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一、企业概况 

良人良作（常州）健康食品有限公司创建于 2019 年 2 月，拥有五年的历史和雄

厚的固定资产，是江苏较大的烘焙连锁企业，目前已在常州开设了近 20 家直营连锁

店。该公司在成立前，已在 2013 年注册了合和圆缘品牌，其工厂位于武进区牛塘镇，

员工 248 余人，是一家经营蛋糕、面包、中西点、伴手礼、简餐等的综合食品连锁企

业。公司秉持“良人做良食”的理念，产品不含香精、色素、防腐剂，公司的理念是我

们坚持因爱而生，执着为顾客自然安心。成立之初，合和圆缘被中国焙烤食品糖制品

工业协会、全国饼店委员会授予“五星级优秀饼店”，荣获 2014 年常州网“最具创新力

品牌”，2015 年合和圆缘自制东坡酥被中国焙烤协会评为“中国名点”，肉松蛋黄饼、

红豆奶黄酥荣获“全国特色糕点”，2016 年“咖喱酥”获第二届中华糕饼创新大赛金奖等

荣誉。  

该公司经营范围包括烘烤类糕点、冷热饮品制售（含裱花蛋糕）、预包装食品零

售。目前常州已经有超过 20 家门店，并且还在不断增加中。 

二、参与办学 

自 2013 年与江苏食品药品职业技术学院缔结企校合作联盟以来，双方秉持资源

共享、优势互补、互惠互利、合作共赢的原则，在专业建设、实训平台建设、课程体

系构建、师资互派以及科技创新等多个维度上，展开了全面且深入的协作。在此基础

上，我公司与江苏食品药品职业技术学院联合创办了西点产业学院，并设立了教室企

业流动工作站，专门负责食品加工技术专业集群学生的顶岗实习任务。我们致力于提

供顶尖的实践教学环境，以增强学生的实战操作能力，双方携手并进，共同为江苏省

烘焙行业输送高素质的专业人才。 
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图 1  2024 年企业调研 

2024年 5月 9日，在校长翟玮玮的率领下，食品学院院长李琴以及李红涛、张

嫚等多位专业核心课程教师组成的调研团队，前往合和圆缘西点产业学院旗下的良人

俍作（常州）烘焙食品有限责任公司，开展了一次深入的专业调研活动。此行受到了

企业总经理隋红兵及其领导团队、管理精英、技术专家，还有我校众多毕业生和实习

生的热烈欢迎与热情接待。 

调研期间，教师们深入企业的各个生产车间进行实地参观与学习，亲身体验了企

业先进的智能化生产线，直观了解了数字化食品安全管理与质量控制的现状及其未来
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发展趋势。这次调研不仅加深了教师们对行业前沿技术的认识，更为今后的教学研究

与课程改革积累了宝贵的实践经验。 

 

 

图 2  2024 年教师培训 

 

 

图 3 2024 年良人良作（常州）健康食品有限公司担任评委 

通过与江苏食品药品职业技术学院的深度协作，我公司积极投身于食品智能加工

技术领域高素质技术技能型人才的培育工作之中，充分发挥企业的优势与作用，为行
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业人才培养贡献了重要力量，同时也切实履行了企业的社会责任，展现了企业的担当

与贡献。 

三、资源投入 

（一）打造多功能烘焙教室，助力学生提升技能 

良人俍作（常州）健康食品有限公司的工厂总部建有 8 间烘焙教室，每间教室约

为 100m2，配有烘焙用器具，完全满足教学及研修。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 4 企业烘焙教室                             

（二）企校共建实训基地，助力校企双方共发展 

依托食品加工技术专业群的综合实训平台，我公司不仅为食品智能加工技术专业

群的实践条件优化提供了专业技术指导，还动员了技术部、研发部等部门的精英力量，

深入参与到实验实训室设备的精心选型以及车间的科学改造中，成功打造了一个集理

论与实践于一体的多功能烘焙食品实训中心。这一举措极大地丰富了实践教学资源，

提升了学生的实践能力。 

在企校合作的框架下，我们与江苏食品药品职业技术学院的教师团队紧密协作，

共同开展科研创新活动，为江苏食源科技有限公司的烘焙类产品研发提供了坚实的技

术支撑。双方携手开发并生产了一系列面包、蛋糕和月饼等新型焙烤产品，圆满完成

了校办企业月饼的研发生产任务，有效推动了产学研用的深度融合。 

此外，我们还以食品科技园实验室的开放管理为契机，积极探索并实践了一种新

型的基地运营模式。通过组织丰富多彩的烘焙类实验、实训活动以及社团活动，不仅

极大地激发了学生的学习兴趣，还有效提升了他们的专业技能和创新创业能力，为食

品行业培养了一批批具备实践能力和创新精神的高素质人才。 
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图 5 烘焙工坊中秋月饼生产 

四、参与教学 

（一）加强沟通，主动参与专业建设 

在食品智能加工技术专业群实训基地建设管理委员会的统筹引领下，我公司积极

投身于江苏食品药品职业技术学院的各项重大活动中，包括参与校园招聘会、协同组

建订单班等，与行业内其他企业、学校及同行并肩作战，共同为推动食品职业教育的

繁荣发展贡献力量。我们密切关注食品学院的专业建设动态，组织专业团队参与 2023

年食品学院专业群建设指导委员会，针对人才培养方案的修订，积极贡献参考意见和

建议，力求为行业输送更多符合市场需求的高素质人才。 

公司与食品学院紧密携手，不断深化企校间的沟通与交流，共同探索解决顶岗实

习学生发展路径的难题，积极应对挑战，为现代学徒制的广泛应用积累了宝贵经验。

这一过程中，我们不仅注重理论与实践的结合，更强调对学生职业素养和实际操作能

力的培养，为职业教育事业和食品工业的持续发展注入了新的活力，做出了更大的贡

献。 

（二）互兼互聘，打造特色师资队伍 

通过构建专业教师进企业、企业技师进学校的双向互动、互聘互兼的紧密合作机

制，我们成功打造了一支兼备现代职教理念、丰富教学经验与卓越实践能力的“双师

型”高水平专业群教学团队。这一机制实现了企校间在教师培养、教学实施及社会服

务等方面的深度融合与一体化发展。 

具体而言，公司特邀江苏食品药品职业技术学院的李琴院长、李红涛副教授、傅

淋然博士等教育专家来公司进行员工培训，不仅提升了员工的业务能力和综合素质，

还通过倾听教育专家的真知灼见，为公司发展注入了新的活力与方向。同时，公司也

积极组织专业团队，为食品加工专业的课程改革、教材编纂、技能竞赛筹备及信息化

大赛参与提供全方位的技术支持与指导。 
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通过人员的互聘互兼，我们有效整合了企校双方的优质教育资源，共同培育了一

支特色鲜明、能力突出的师资队伍，为食品行业的发展与职业教育的革新贡献了重要

力量。 

 

 

 

图 6 国家精品在线开放课程 

 

 

图 7 海峡两岸糕点制作一等奖 
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（三）发挥优势，提高师生技能水平 

公司充分发挥企业优势，与食品学院专业教师开展技术研讨，交流频繁。公司建

立教师工作站，先后接纳张丽芳等食品学院专业教师参加企业顶岗实践锻炼，在学习

后将实际生产融入教学内容，使生产项目转化成为教学项目，提高了专任教师实践能

力和科研水平。2024 年 6 月至 10 月，受食品学院邀请，公司安排糕点主管指导两名

学徒班学生进行裱花技能训练，从奶油打发、抹胚、拉花边、裱花和调色等方面对师

生进行了全方位培训及指导，为学生参加全国在校生西点创意做好全面的准备。 

  

   
图 8 张丽芳等老师在企业进行下厂锻炼与教学交流 

（四）积极参与，助力教材和课程建设质量提升 

充分发挥公司在食品烘焙行业中的优势，与江苏食品药品职业技术学院食品学院

教师团队开展合作，组织公司庞潇、裴桂梅等企业骨干参与食品智能加工技术专业烘

焙类课程改革，为《面包生产技术》、《糕点生产技术》等课程建设提供技术支持，

充分运用信息化教学手段，建成校级、省级在线开放课程资源。经过企校双方的共同

努力，由李红涛老师主持的江苏省在线开放课程“面包生产技术”已在中国大学 M 

OOC 开课 15 期，由张丽芳老师主持的校级在线开放课程《糕点生产技术》已在智慧

职教开课 4 期，校企教师合作编写了《面包生产技术》《糕点生产技术》新形态立体

化教材，该院教师在全国高职院校食品工业类专业（群）教师教学大赛中取得了较好

的成绩。校企合作开展烘焙类课程教学改革，不断提高教学资源建设质量和应用，成

效显著。   
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图 9《面包生产技术》“十三五”规划教材           图 10 糕点生产技术校本教材 

 

 

图 11 《面包生产技术》2024国家级精品在线开放课程 

五、助推企业发展 

企校合作的扎实有效开展，为企业解决问题提供了新思维，为企业的发展注入了

新动力。 

（一）有效解决企业用工需求 

由于企业工作人员流动性较大，如何留住合适人员一直困扰着公司。企业生产存

在着淡旺季的现象，在生产旺季难以招到短期合适的人员，导致企业用工紧张，影响

到生产任务的完成。通过学生毕业顶岗实习和订单班培养，既可以满足学生的生产实

践锻炼需求，也可以满足企业生产需要。不仅可以提高学生的技能水平，不断提升业

务能力，还可以使学生认同企业文化，提高对企业的认同感，最后部分学生逐渐成长

为企业员工和业务骨干。 

糕糕 点点 生生 产产 技技 术术

技技术术  
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图 12 食品学院学生在不同岗位进行毕业实习 

（二）有效提升企业工作效率 

公司选聘优秀老员工作为兼职教师，为了能够完成好顶岗实习教学工作，他们需

要查阅相关文献资料，注重对问题的研究分析和经验的总结凝练，通过与专任教师的

研讨学习，借鉴专业教师的优秀教学方法，不断提高科学技术水平，为学院培育优质

人才的同时，也促进了企业生产工艺的优化，提高产品的品质，提升企业工作效率。

企业骨干的再成长和再进步，为公司的发展注入了新的活力。 

六、问题与展望 

（一）存在问题 

企校合作无疑为我公司在人才选拔、运营管理、员工继续教育以及科学研究等多

个层面带来了显著的质量提升，为公司的发展开辟了新的视野与路径。然而，作为一

家致力于持续成长的民营企业，我们在发展过程中也面临着一些现实的挑战与难题。 

企业以盈利为目标进行生产经营活动，这是其生存与发展的基础。在当前市场环

境下，随着运营成本的持续攀升，企业的利润空间正不断受到挤压，这无疑限制了我
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们对职业教育的投入力度。在追求投资与收益平衡的过程中，我们深刻感受到，为了

促进职业教育的深入发展，迫切需要国家和政府层面出台更为具体的补贴与优惠政

策。 

具体而言，对积极参与职业教育发展的企业，在税收等方面给予适度的减免，不

仅能够减轻企业的经济负担，更能激发其参与职业教育的热情与动力。这样的政策导

向，不仅能够促进企业与教育机构之间的深度合作，还能为职业教育的有序发展和不

断进步提供坚实的保障。我们期待在未来，能够有更多有利于企业参与职业教育的政

策出台，共同推动职业教育与产业发展的深度融合与共赢。 

（二）合作展望 

在前期与江苏食品药品职业技术学院深度合作的坚实基础之上，我公司坚定不移

地致力于维护与深化这一宝贵的伙伴关系。我们将继续加强与食品学院食品类相关专

业教师团队的紧密交流，通过共享资源、互学互鉴，共同推动双方在人才培养、技术

研发及产业升级等方面的协同发展。 

我们深知，走产学研一体化的道路是实现企业与学院共赢发展的关键。因此，我

们将继续加大在这一领域的投入，不仅要在技术研发上寻求突破，更要在产品创新和

成果转化上取得实质性进展。同时，我们也将致力于提升员工的整体素质，通过定期

的专业培训和实践锻炼，打造一支具备高度专业素养和创新能力的团队，为公司的长

远发展奠定坚实的人才基础。 

此外，我们还将积极提升企业品牌形象，通过加强品牌建设、优化企业文化和强

化社会责任担当，树立公司在食品行业的良好口碑和形象。我们相信，通过不懈的努

力和持续的改进，我们能够为公司的发展壮大注入新的活力与动力，共同开创更加美

好的未来。 
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